通体经〔2014〕10号
关于规范做好2014年全市游泳场所
开放管理工作的通知
各县（市）区体育局（教体局、文体新局），开发区社会事业局，市区各游泳场所经营单位：
为加强全市游泳场所管理，进一步规范游泳场所经营行为，保障游泳健身活动的有序开展，根据《全民健身条例》、国家体育总局第17号令《经营高危险性体育项目许可管理办法》和全市游泳场所开放工作实际，现将规范做好2014年全市游泳场所开放相关管理要求通知如下：
    一、严格执行省管理工作意见
      省体育局、省公安厅、省卫生厅联合下发了《关于进一步加强夏季游泳场所安全管理的通知》（苏体综〔2014〕89号），市体育局、市公安局、市卫生局已进行联合转发，文件对今年游泳场所开放管理工作提出了具体的要求，各地要认真组织学习、吃透文件精神并规范贯彻落实。
二、做好开放前的各项准备工作
今年游泳场所对外开放前，各单位要认真组织学习《全民健身条例》和国家、省、市游泳场所开放管理的相关规定，对照《中华人民共和国国家标准GB19079.1-2003游泳场所开放条件与技术要求》和《中华人民共和国国家标准GB9667游泳场所卫生标准》，对所属场所进行自查自纠，消除安全隐患，确保游泳场所符合国家规定的许可准入条件和标准要求。各县（市）区体育部门要主动联合公安、卫生、安监、工商等监督机构，对本辖区内的游泳场所进行全面安全筛查工作，对存在安全隐患或者不符合管理要求的场所要限期整改，不具备条件的，不得开放。各游泳场馆必须签《游泳场所安全开放承诺书》，确保各项管理制度落到实处。对于违背管理承诺并违反相关法律法规的，情节轻微的，责令限期整改；情节严重的，全市通报批评并给予相应行政处罚，直至暂停开放。
    三、做好开放备案及日常监管工作
      各经营单位要高度重视游泳场所开放备案工作，于开放前15天，到所属地体育行政部门进行开业申报。体育行政部门对开业申报备案材料进行审核，并及时会同相关部门，对申报开业的游泳场所进行全面检查，对符合开放标准的场所经批准给予对外开放并对社会进行公示。严禁私自开设游泳场所。小区游泳场所开放要重点建立岗位责任制度，落实管理责任追究。各级体育行政管理部门，务必落实好人员，加强针对游泳池对外承包现象的监管，从管理的源头上消除安全隐患，确保游泳场所安全开放。
各县（市）区体育部门要加强对游泳场所的日常稽查，建立和完善稽查台帐制度，将游泳管理工作细化和量化，加大对辖区内游泳场所的执法力度。同时做好辖区内游泳场所信息资料的收集整理工作，做好省、市级主管部门执法的配合工作。
    四、严格做好游泳场所开放管理相关重点工作
为确保今年游泳场所安全开放，预防和减少人身伤害安全责任事故发生，全市各级体育行政部门和各游泳场所应重点做好以下几项工作：
    （一）认真落实游泳救生员和游泳教员持证上岗。
严格落实游泳救生员配备要求。各经营单位要根据自身场馆条件，严格按照国家标准要求设置救生员人数。对于救生员人数配置确实不能达到国标和管理办法要求的场所，一律暂停开放。各场所所有救生员均须持有国家人力资源和社会保障部统一印制，国家体育总局核发的游泳救生员国家职业资格证书和当年度《南通市体育经营活动（游泳救生员）上岗证》，上岗时间与泳池开放时间保持一致，场所内所有救生员资料均须上墙公示。不得聘用无救生员资格和上岗证的人员担任救生工作。对于在开放过程中，聘用无相应资质和未足额配备救生员的场所要从严从重处罚。
严格落实游泳培训开班条件要求。各场所开展游泳培训，必须聘用持有国家人力资源和社会保障部统一印制，国家体育总局核发的游泳教员国家职业资格证书和当年度《南通市体育经营活动（游泳教员）上岗证》的人员执教，所有游泳教员资料均须上墙公示。不得聘用无教员资格和上岗证的人员从事教学或培训工作。培训班每班人数不得超过20人，并另配有专职教学辅助人员1人。对于在培训中，聘用无相应资质人员或不能达到规定培训要求的场所，将按照相关规定从严从重处罚。
（二）认真抓好各项管理制度的建立及落实工作。
    1、实行开放投保制度。各场所在开放前，须办理人身意外伤害事故保险，明确责任，维护广大游泳者的生命财产安全，保护游泳场馆的切身利益。
2、建立安全第一责任人制度。各场所在开放期间须有专人分管，坚持领导值班制度。
3、健全责任人员公示制度。各场所必须在本场所显要位置，设立工作人员公示牌，按照照片、姓名、职责、证件号码的格式，将本场所的直接负责人、承包人、游泳救生员、游泳教员、水质处理员等人员职责信息统一上墙公示，做到明确责任，落实到人。
4、制定并落实安全救护紧急预案。各场所须将紧急预案以流程图的形式公示在场所内醒目位置。场所内部各项规章制度也应上墙对外公布。
5、完善水质情况记录告示制度。各场所须设置公告牌标明池水的水温、浊度、PH值和余氯含量等相关指标，及时更新。同时，要做好水质处理各项台账记录工作。
6、建立完善投诉登记和处理制度。各场所须在场所的明显位置公示所在辖区内的体育、公安、卫生等相关部门的投诉电话。
7、按照相关行业要求，健全其它各项规章制度，并按规定上墙公示。
8、开放前认真做好游泳高危险性行政许可工作，各县（市）区要认真排查行政许可情况，对未办理行政许可的单位要督促办理，未办理许可手续的场所不予开放。市体育行政服务部门加强对此项工作的督导检查。
    五、做好游泳场所开放综合管理工作
      今年全市各游泳场所的全面开放在即，各地、各单位要严格按照法律法规有关规定，认真执行体育、公安、卫生、工商、安监等部门的工作要求，认真落实各项工作，全面系统地进行游泳场所的综合管理，努力提高服务质量，为全市群众提供良好安全的游泳健身环境。七、八月份，省、市体育局将会同有关部门进行联合执法大检查，同时，将委派安全检查员不定期地对各游泳场进行明查暗访，联合媒体对不按规定开放的场所进行曝光和查处，确保全市游泳场所的安全开放。
    附件：1、2014年南通市游泳场所开放备案登记表
          2、2014年南通市游泳场所安全开放承诺书        
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抄送： 省体育局。
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附件1：
2014年南通市游泳场所开放备案登记
	产权单位
	（必须提供具有法律效应相关资料）

	场所名称
	（公章）
	法定代表人
	

	地址
	
	联系人
	

	备案开场日期
	
	联系电话
	

	场所是否外包
	
	场所若对外承包需提供
	1、产权人委托和授权申请书，以及法律责任说明书；

	
	
	
	2、产权证明；3、承包合同；4、承包人资质情况说明

	开场形式
	□提供游泳健身服务□培训□表演竞赛（选择打√）

	救生人员
	（附本年度上岗人员证件复印件）
	医护人员
	附本年度医师资质

	
	
	
	复印件

	游泳教员
	（附本年度上岗人员证件复印件）

	安全措施方案
	（附本年度本场所安全应急方案一套）
	办理保险
	附保险合同复印件

	从业人员
	（另附：姓名、身份证号、住址、工作职责、从业人员健康证）

	其他登记所需提供的相关材料
	可另附纸说明

	本场所对照《国家标准GB19079.1-2003》自查情况说明


	序号
	项目名称
	要求情况
	实际情况
	备注

	1
	水域面积（平方米）
	
	
	

	2
	救生员数/教员数
	/
	/
	

	3
	救生器材（杆、圈数量）
	
	
	

	4
	观测台（只）
	
	
	

	5
	警示牌（只）
	
	
	

	6
	水域监控设施
	
	
	

	7
	循环净化设施运行
	
	
	

	8
	池水消毒设施
	
	
	

	9
	浸脚池
	
	
	

	10
	水质公示
	
	
	

	11
	从业人员公示牌（公示上岗证、健康证）
	
	
	

	体育部门意见：
年    月     日


附件2：
      2014年南通市游泳场所安全开放承诺书
为保障广大人民群众开展有益于身心健康的游泳健身活动，全面落实2014年度游泳场所开放各项工作任务，有效防止安全事故的发生，本单位向社会及有关管理部门承诺：在日常经营管理中，认真贯彻落实《公共场所卫生管理条例》、《江苏省经营性游泳场所管理规定》、《江苏省公共场所治安管理条例》等相关法律法规规定和有关2014年度全市游泳场所开放工作的各项通知精神，严格对照《全民健身条例》、《中华人民共和国国家标准GB19079.1-2003游泳场所开放条件与技术要求》、《中华人民共和国国家标准GB9667游泳场所卫生标准》，责任到人，做好卫生、安保等各项管理制度的落实与实施，规范经营场所内相关商品，积极采取防范措施，确保开放安全。如有违反，自愿接受暂停营业进行整改和依法接受行政处罚的措施。

    承诺单位：                         法人代表：
    （盖 章）                          （签 名）
   2014年    月    日

备注：本承诺书一式六份，一份自留，另五份由体育主管部门留存并分别抄送卫生、公安、工商、安监等部门。
1

